SENCE

Ministerio def Trabajo / o
y Previsidn Social : / L s

Gobiemno de Chile

Ord.: N° ﬂfp_\.f
Ant.:  No hay.
Mat.: Lo que indica.

LaSerena, 2 0 AGO, 2012

DE:  SR.PATRICIO SEPULVEDA RENAULT
DIRECTOR REGIONAL SENCE REGION DE COQUIMBO

A: SRTA. SANDRA DEL ROSARIO ALVAREZ ALFARO
SOCIEDAD DE CAPACITACION Y SERVICIOS LIMITADA.
ARTURO PRAT N° 1437. VALLENAR

Sirvase a encontrar mediante el presente, Resolucion Exenta que aplica multa administrativa al
Organismo Técnico de Capacitacion, “Sociedad de Capacitacion y Servicios Limitada”- INCEV
Ltda, RUT 78.642.160-8, en el marco de fiscalizacion al “Programa de Capacitacion en Oficios,
Linea Jovenes”, ID 45-74-LP11.

La entidad sancionada debe pagar las multas directamente en la Cuenta Corriente del Servicio
Nacional de Capacitacion y Empleo, N°9170901 correspondiente al Banco Estado, dentro del
plazo de 5 dias habiles contados desde la notificacion de la presente resolucién

Conforme a lo establecido en el articulo 41 y en relacion con el articulo 59, ambos de la Ley N°
19.880, el Organismo Técnico de Capacitacion, antes individualizado, dentro del plazo de 5 dias
habiles, contados desde la notificacion de la presente resolucion, podra interponer en contra de
ella recurso de reposicion.

Sin otro particular,
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Distribucion:

—  Unidad de Fiscalizacion Nivel Central
- Departamento de Capacitacion a Personas Region de Coquimbo
—  Departamento de Capacitacion a Personas Nivel Central

- Archivo (2)
- Correlativo,



SENCE
Ministerio del Trabajo
¥ Pruvisifn Social

Goblerna de Chile
SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y EMPLEO - SENCE
DIRECCION REGIONAL DE COQUIMBO

REF.: Aplica multa administrativa al Organismo
Técnico de Capacitacion "Sociedad de Capacitacion y
Servicios Limitada” o “INCEV Ltda’, RUT.
N©78.642.160-8, en el marco de fiscalizacion al
“Programa de Capacitacion en Oficios, Linea Jovenes”,
ID 45-74-LP11. i

RESOLUCION EXENTAN® |23 .

LA SERENA, 2 0 AGO. 7012
CONSIDERANDO:

1.-Que, mediante Reso[umon Exenta N°12, 608 de
fecha 26 de diciembre de 2011, rectificada por Resolucion Exenta N© 12833, de fecha 30 de
diciembre de 2011, ambas dictadas por este Servicio Nacional, se autoriz6 la contratacion directa
del Organismo Técnico de Capacitacion “SOCIEDAD DE CAPACITACION Y SERVICIOS LIMITADA"
“INCEV LTDA”, RUT. N°78.642.160-8, representado por dofa Sandra Alvarez Alfaro, C. I.
N°10.609.835-2, ambos domiciliados en Arturo Prat N® 1437, comuna de Vallenar, Region del
Atacama, para ejecutar el curso “Operador de Maquinaria Pesada con Licencia de Conducir Clase
D%, codigo LJ-4-84-60, en el marco de la Licitacion Piblica ID 45-74- LP11, denominada
“Programa de Capacitacion en Oficios, Linea Jovenes”. Dicho curso se debia realizar entre el 02 de
mayo de 2012 y el 12 de julio de 2012, de lunes a viernes, en horario de 14: 30a20:30 hrs., enla
comuna de Salamanca, Region de Coquimbo.

2.-Que, con fecha 09 de mayo de 2012, se fiscaliz el
curso antes singularizado, observandose, como hecho irregular, que se encontraban presentes en
el curso los alumnos don Cristopher Vergara Aguilera y don Edder Fredes Navea, en circunstancias
que no estaban comunicados al SENCE.



3.-Que, mediante Ord. N° 611, de fecha 15 de mayo
de 2012, el Organismo Técnico de Capacitacion fue citado para efectos de formular sus
descargos, respecto del hecho irregular observado, y de acompanar los antecedentes atingentes
al caso.

4.-Que, con fecha 23 de mayo de 2012, el Organismo
Técnico de Capacitacion present6 escrito de descargos, en el cual sefiala, en lo pertinente, que:
“El sr. Cristopher Aguilera, figura en el formulario N° 1, como alumno oficialmente inscrito, con el
nombre de Cristopher Alexander Vergara Aguilera, Rut. 18.140.975-4. El sr. Edder Alejandro
Fredes Navea, Rut. 16.888.087-1, es alumno reemplazante. Segin los plazos que regulan el
programa, el ingreso de la documentacion para los alumnos reemplazantes, se cumple al 20% de
la capacitacion, fecha que corresponde en este caso el dia 15 de Mayo, y que segtin consta en los
formularios fue ingresado correctamente a vuestro servicio.”

5.-Que, los descargos presentados por el Orgamsmo
Técnico de Capacitacién, en concordancia con los documentos acompanados al proceso de
fiscalizacion, tienen meérito suficiente para desvirtuar el hecho irregular sefalado en el
considerando segundo de la presente resolucién, s6lo en lo que se refiere al alumno Crlstopher
Vergara Aguilera.

6.-Que, el Informe lnspectwo' Regional Folio N°202, el
cata de fiscalizacion, de fecha 09 de mayo de 2012, la copia del formulario N°1 complementario,
de fecha 15 de mayo de 2012, y los demas antecedentes agregados al proceso de fISCEllIZaCIOFI
acreditan el hecho irregular sefialado en el considerando segundo de la presente resoluc10n solo
en lo que se refiere a don Edder Fredes Navea, por cuanto se ha ewdenmado que el Orgamsmo
Técnico de Capacitacion informé al SENCE, la incorporacion del alumno, con posterioridad al
inicio de su participacién en el curso, especificamente, presentd el formulario N°1
complementario el dia 15 de mayo de 2012, en c1rcunstanc1as que se encontraba participando en
la actividad de capacitacion el dia de la flscallzauon esto es, 09 de mayo de 2012.

7.-Que, el Decreto N° 42, de fecha 05 de mayo de
2011, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que Establece Componentes, Lineas de Accion
y Procedimientos, Modalidades y Mecanismos de Control del Programa de Capacitacion en
Oficios, en su Titulo Il "Mecanismos de Control”, Artlculo Sexto "Supervision”, dlspone que el
SENCE realizara auditorias internas al Programa, verificando su correcta ejecucion, y lo estlpulado
en el presente Decreto y las instrucciones dictadas al efecto. Asnmlsmo el SENCE realizara las
fiscalizaciones pertinentes para verificar el cumplimiento de la normativa sefialada en el
presente Decreto y en las instrucciones que el Director Nacional del SENCE dicte al efecto de
acuerdo al plan anual de fiscalizacion del mismo.

8.-Que, la Resolucion Exenta N° 5293, de fecha 16 de
junio de 2011, que imparte Instruccién de Caracter General y Obligatorio a los Orgamsmos
Técnicos de Capacitacion para la Ejecucion del Programa Capacitacion en Oficios, dictada por
este Servicio Nacional, dispone, en su nimero 34 “Formulario N© 1 Comptementarlo Reglstro de
Reemplazantes’, que el registro de reemplazantes se debe reallzar en el Formulano No i
Complementario, disponible en el sistema de soporte informatico del programa, el mismo dia que
el alumno/a se incorpora al curso.



9.-Que, las Bases Administrativas y Técnicas de
Licitacion Pdblica ID 45-74-LP11, denominada "Programa de Capacitacion en Oficios, Linea
Jovenes”, aprobadas por Resolucion Exenta N© 5953, de fecha 14 de julio de 2011, dictada por
este Servicio Nacional, en su titulo “Aplicacion de Multas”, disponen que constituye infraccion
leve la presentacion de documentacian administrativa y/o de la liquidacién de cursos fuera de los
plazos definidos por el SENCE.

10.-Que, las referidas Bases de Licitacion, en su titulo
“Oras Normas Aplicables a las Presente Bases de Licitacion”, disponen que se entendera que
forman parte integrante de las presentes bases de licitacion, la instruccion de caracter general
que fija normas y procedimientos dirigida a los organismos técnicos de capacitacion para la
ejecucion del Programa de Capacitacion en Oficios, contenida en la Resolucion Exenta N© 5293,
de fecha 16 de junio de 2012, dictada por este Servicio Nacional.

11.-Que, el convenio celebrado entre el SENCE vy el
Organismo Técnico de Capacitacion en el marco de la Licitacion Pablica ID 45-74—LP11.
denominada “Programa de Capacitacion en Oficios, Linea Jovenes”, aprobado por Resolucion
Exenta N° 167, de fecha 25 de enero de 2012, dictada por esta Direccion Regional, dispone en su
clausula tercera que la ejecucién de los cursos, la metodologia a emplear y los reéultados
esperados de los mismos, deberan cefirse a lo senalado en las bases de [icitécfén
correspondientes, en la propuesta elaborada y entregada por el Organismo Tét:nico I:de
Capacitacion, todos instrumentos que se entienden forman 'parte integrante del presente
convenio para todos los efectos legales. | ' !

12-Que, la clausula quinta del referido convenio
dispone que el Organismo Técnico de Capacitacion se obliga a mantener permanentemente
informado a la Direccién Regional de Coquimbo, acerca del avance de los cursos adjludic'ad_bs va
cefiirse a las instrucciones que se le impartan para el logro de los objetivos propuestds‘ Asimisrﬁo.
se obliga a utilizar en la ejecucion de los mismos aquellos'documentos_ que el S_ENCE_le
proporcione para tales efectos. ' ' '

13.-Que, el referido Contrato dispone en su clausula
novena que el SENCE estara facultado para sancionar al OTEC, con multas, pudiendo fluctuar
éstas entre 3 y 50 unidades tributarias mensuales, dependiendo de la gravedad de la falta, en los

términos sefialados en el titulo “Aplicacion de Multas” de las Bases de Licitacion antes sefaladas.
La aplicacion de las multas se hara administrativamente, sin forma de juicio, y se deducira o
descontara de los pagos que el SENCE deba efectuar al Organismo por concepto de ,curslc')s yfo'lde
la garantia entregada por el mismo para caucionar el fiel, oportuno y total cumplimiento de_l
Programa.

14-Que, el hecho irregular sefialado en el
considerando segundo de la presente resolucion, solo en lo que se refiere a don Edder Fredes
Navea, implica que el Organismo Técnico de Capacitacion -present(} documéntaci:én
administrativa fuera de los plazos definidos por el SENCE, infraccion leve sancionable en virfud
de lo dispuesto en la letra f) del Parrafo IIl del titulo “Aplicacion de Multas”, de las Bases
Administrativas y Técnicas de Licitacion Plblica ID 45—74—LP11, denominada "Progfama de
Capacitacion en Oficios, Linea Jovenes", aprobadas por la Resolucion Exenta N© 5953, de fecha 14
de julio de 2011, en relacién con lo dispuesto en el nimero 34 “Formulario N© 1 Complementario:



Registro de Reemplazantes” del titulo IV “Servicios del Programa’, de la Resolucion Exenta N°
5293, de fecha 16 de junio de 2011, que Imparte Instruccion de Caracter General y Obligatorio a
los Organismos Técnicos de Capacitacion para la Ejecucion del Programa Capacitacion en Oficios,
ambas dictadas por este Servicio Nacional.

VISTO:

Lo dispuesto en el Decreto N° 42, de fecha 05 de
mayo de 2011, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que Establece Componentes, Lineas
de Accion y Procedimientos, Modalidades Yy Mecanismos de Control del Programa de
Capacitacion en Oficios, la Resolucion Exenta N° 5293, de fecha 16 de junio de 2011, que imparte
Instruccion de Caracter General y Obligatorio a los Organismos Técnicos de Capacitacion para la
Ejecucion del Programa Capacitacion en Oficios, la Resolucion Exenta N° 5953, de fecha 14 de
julio de 2011, que aprobé las bases de licitacién ptblica ID 45-74-LP11, denominada “Programa
de Capacitacion en Oficios, Linea Jovenes”. la Resolucion Exenta N° 12608, de fecha 26 de
diciembre de 2011, rectificada por Resolucién Exenta N© 12833, de fecha 30 de diciembre de
2011, que Autoriza Contratacion Directa con el Organismo Técnico de Capacitacion, en el marco
del Programa antes referido, todas dictadas por este Servicio Nacional, la Resolucion E>:centa Ne
167, de fecha 25 de enero de 2012, que 'Aprueba el convenio celebrado entre el'SENCE y el
Organismo Técnico de Capacitacion para la ejecucion del Programa yé indicado, dictada por esta
Direccion Regional, la Resolucion N° 1600, de 2008, que fija normas sobre exencién del tramite
de Toma de Razon, pronunciada por la Contraloria General de la Republica, la Ley N°©19.518 sobre
Estatuto de Capacitacion y Empleo, y su Reglamento General, contenido en el Decreto Supremo
N° 98, de 1997, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, y lo dispuesto en la Ley N° 19.880
sobre Bases de los Procedimientos Administrativos.

RESUELVO:

1.-Apliquese, al Organismo Técnico de Capacitacion
“SOCIEDAD DE CAPACITACION Y SERVICIOS LIMITADA” o “INCEV LTDA", RU.T. N° 78.642.160-8,
Multa equivalente a 7 UTM, por presentar documentacion administrativa fuera de los plazos
definidos por el SENCE, especificamenite, por presentar el “Formulario N® 1 Complementario:
Registro de Reemplazantes”’, que consigna la incorporacion del alumno don Edder Fredes Navea,
con fecha 15 de mayo de 2012, en circunstancias que se encontraba participando en la actividad
de capacitacion el dia de la fiscalizacion, esto es, 09 de mayo de 2012, infraccion leve sancionada
envirtud de lo dispuesto en la letra f) del Parrafo 11l del titulo “Aplicacion de Multas”, de las Bases
Administrativas y Técnicas de Licitacion Pdblica 1D 45-74-LP11, denominada “Programa ‘de
Capacitacion en Oficios, Linea Jévenes”, aprobadas por la Resolucion Exenta N° 5953,'de fecha 14
de julio de 2011, en relacién con lo dispuesto en el nimero 34 “Formulario N° 1 Complementario:
Registro de Reemplazantes” del titulo' IV “Servicios del Programa’, de la Resolucion Exenta 'N©°
5293, de fecha 16 de junio de 2011, que Imparte Instruccion de Caracter General y Obligatorio a
los Organismos Técnicos de Capacitacion para la Ejecucién del Programa Capacitacion en Oficios,
ambas dictadas por este Servicio Nacional.



2.-La multa se deducira o descontara de los pagos
que el SENCE deba efectuar a la entidad sancionada y/o de la garantia entregada para caucionar
el fiel, oportuno y total cumplimiento del Programa. En caso de no poder efectuarse el descuento
antes senalado, la multa debera ser pagada directamente en la cuenta corriente del Servicio
Nacional de Capacitacion y Empleo, N°9170901 correspondiente al Banco Estado, dentro del
plazo de 5 dias habiles contados desde la notificacion de la presente resolucion.

3.-Notifiquese  la  presente  resolucion  al
representante de la entidad, ya individualizada, por carta certificada al domicilio informado a
este Servicio Nacional.

4.-Conforme a lo establecido en el articulo 41 y en
relacion con el articulo 59, ambos de la Ley N° 19.880, el Organismo Técnico de Capacitacion,
antes individualizado, dentro del plazo de 5 dias habiles, contados desde la notificacién de la
presente resolucion, podra interponer en contra de ella recurso de reposicion.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE

psmgkkfpw

Distribucién:
—  Representante del Organismo Técnico de Capacitacion
—  Unidad de Fiscalizacion Nivel Central
—  Departamento de Capacitacion a Personas Region de Coquimbo
- Departamento de Capacitacién a Personas Nivel Central

- Archivo (2)

- Correlativo




CERTIFICADO DE INGRESO DE MULTA

Se ha ingresado la siguiente multa :

Sancionado : 78642160 - 8 SOCIEDAD DE CAPACITACION Y SERVICIOS LIMITADA.
Region Coquimbo N° Resolucion 1332
Monto 7 Destino SENCE
Datos usuario ingreso
FechadeIngreso ~ 21/08/12 Hora de Ingreso  12:52:00 Login de ingreso 11940675 ALEXIS RAUL ANDRES ALARCON VILLAL



